ZALACZNIK DO ZARZADZENIA NR 13 [2022/2023
Dyrektora Zespotu Szkot w Jasienicy z dnia 27. 02. 2023 r.

REGULAMIN REKRUTACJI

DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JANUSZA KORCZAKA W JASIENICY
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024

Podstawa prawna:

1. Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U. z 2021r. poz. 1082 z pdzn. zm.)
2. Ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe z 14 grudnia 2016r. (Dz. U. z
2017r. poz. 60 z p6zn. zm.)

3. Zarzadzenie Nr 0050.12.2023 Burmistrza Thiszcza z dnia 31 stycznia 2023r.

4, Zarzadzenie Nr 0050.18.2019 Burmistrza Thuszcza z dnia 31 stycznia 2019r.

5. Uchwata Nr I11.50.2015 Rady Miejskiej w Ttuszczu z dnia 05.02.2015r.

6. Uchwata Nr XVIII.271.2017 Rady Miejskiej w Thuszczu z dnia 28.03.2017r.
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Postanowienia ogolne

1. Rekrutacja dzieci do Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Jasienicy, przeprowadzana jest w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci, €O
roku na dany rok szkolny.

2. Rekrutacja dzieci do Oddziatu Przedszkolnego przy szkole podstawowej, tzw. klas 0,
odbywa si¢ na podstawie zasad zawartych w niniejszym regulaminie.

3. Ogloszenie o rekrutacji zostaje podane do powszechnej wiadomosci na stronie internetowej
szkoty www.zsjasienica.pl.

§2
Obowiazek przedszkolny
1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci :

a. obowigzkowo te, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat (urodzone w roku
2017) 1 beda realizowaly obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz mieszkaja
w obwodzie naszej szkoty,


http://www.zsjasienica.pl/

b. majg prawo uczeszczaé dzieci 5 letnie (urodzone w roku 2018),

c. dzieci, ktérym odroczono obowiazek szkolny, nie dtuzej niz o jeden rok, ktore z mocy
prawa sg beda realizowaty obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne,

d. dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorym odroczono
obowigzek szkolny, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w ktérym dziecko konczy 9 lat,
ktore z mocy prawa sg zobowigzane do realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.
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Zasady postepowania rekrutacyjnego wobec kandydata z obwodu

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w oddziale przedszkolnym.

2. Wszystkie dzieci mieszkajace w obwodzie naszej szkoty objete obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci.

4. Dzieci pigcioletnie zamieszkate na terenie Gminy Thuszcz majace prawo do wychowania
przedszkolnego przyjmowane sa na wolne miejsca.

5.Zapiséw do oddziatu przedszkolnego dokonuja rodzice lub prawni opiekunowie dziecka /
0soby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem .

6. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad
dzieckiem zglaszajacy dziecko zobowiazani sg ztozy¢ w sekretariacie szkoty w oznaczonym
terminie Wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego.

8.Szkota prowadzi rejestr takich wnioskow.

9. Liczba oddziatow przedszkolnych okreslona jest przez Organ Prowadzacy.

§4
Zasady postepowania rekrutacyjnego wobec kandydata spoza obwodu

1. Jezeli szkota po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego nadal dysponuje wolnymi
miejscami w oddziatach przedszkolnych dyrektor moze w toku postepowania rekrutacyjnego
przyjac dzieci mieszkajace odpowiednio poza obwodem szkoly oraz gminy.

2. Rodzice/prawni opiekunowie/osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad
dzieckiem ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka zobowigzani sg ztozy¢ w sekretariacie szkoty w
oznaczonym terminie stosowny Wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego.
3.Szkota prowadzi rejestr takich wnioskow.

§5
Etapy postepowania rekrutacyjnego

1.W pierwszej kolejnosci do oddziatu przedszkolnego / przedszkola przyjmowane sg dzieci
objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego zamieszkate w obwodzie
szkoty, a takze spoza jej obwodu.

2. W nastepnej kolejnosci przyjmowane sg dzieci pigcioletnie.

3. W przypadku wigkszej liczby dzieci pigcioletnich, niz liczba wolnych miejsc w oddziale
przedszkolnym, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
tacznie nastepujace kryteria:



1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka,

2) niepetnosprawnos¢ dziecka,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,
4) niepetlnosprawnos¢ obojga rodzicow dziecka,

5) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa dziecka,

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,

7) objecie dziecka pieczg zastepcza.

4. Kryteria, 0 ktérych mowa w ust. 3, maja jednakowa wartos¢ 10 pkt.

3. Aby powyzsze kryteria zostaly rozpatrzone do wniosku o przyjecie do oddzialu
przedszkolnego nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty (w kontekscie kryteriow):

a) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspalnie z jego rodzicem oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

d) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j ;

4. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli oddziat przedszkolny w szkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
brane sa pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy - Uchwala Nr 111.50.2015
Rady Miejskiej w Ttuszczu z dnia 05.02.2015r.:

a) oboje rodzice/prawni opickunowie pracuja, prowadza dziatalnos¢ gospodarcza, uczg si¢ w
trybie dziennym lub prowadza gospodarstwo rolne, kryterium stosuje si¢ rowniez do
rodzica/prawnego opiekuna samotnie wychowujacego dziecko — 10 punktow

b) rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego przedszkola, szkolty podstawowej lub
gimnazjum, w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja — 8 punktow.

5. Jezeli oddziat przedszkolny w szkole nadal dysponuje wolnymi miejscami prowadzi si¢
drugi etap postepowania rekrutacyjnego - postepowanie uzupetniajace.

§6
Terminy zapisow i postepowania rekrutacyjnego

1. Szkota prowadzi rejestr ztozonych deklaracji 1 wnioskow.

2. Przy zapisach nie jest brana pod uwage kolejnos$¢ ztozenia dokumentacji.

3. Sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym trwa w okresie 27.02.2023r. do 05.03.2023r.

4. Sktadanie przez rodzicow/prawnych opiekunow dziecka wnioskoOw wraz z zatgcznikami
trwa od 06 - 31.03.2023r.

5. Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskoéw o przyjecie do oddziatu przedszkolnego
i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym w terminie 04 - 06.04.2023r.

6. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych nastapi 14.04.2023r.



7. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyj¢cia, w postaci pisemnego o$wiadczenia,
w terminie 17-27.04.2023r.

8. Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyje¢tych ewentualnie
liczby wolnych miejsc nastapi 28.04.2023r.

9. W przypadku nie przyjecia dziecka do oddziatoéw przedszkolnych w terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych,
rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata — do 04.05.2023r.

10. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt. 9. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktdra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

11. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora szkoly pisemne odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

12. Dyrektor rozpatruje odwotania rodzicow i przekazuje decyzje dotyczaca odwotan w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

13. Decyzja Dyrektora jest ostateczng decyzja dla zainteresowanych rodzicoéw.

14. W sytuacji posiadania wolnych miejsc Dyrektor przeprowadza rekrutacje uzupetniajaca —
podczas ktorej obowigzuja nastepujace terminy :

a) Sktadanie przez rodzicow/prawnych opiekunow dziecka wnioskdw wraz z zalgcznikami w
terminie 04 - 10.05.2023r.

b)Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do oddziatu przedszkolnego
1 dokumentoéw potwierdzajacych spekianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym w terminie 15.05.2023r.

¢) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych nastgpi 19.05.2023r.

d) Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia, w postaci pisemnego o$wiadczenia,
w terminie 22 - 25.05.2023r.

e) Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych ewentualnie
liczby wolnych miejsc nastgpi 30.05.2023r.

15. Listy dzieci zakwalifikowanych do poszczegdlnych oddziatow zostang podane do
publicznej wiadomosci do 29.08.2023r.

V1. Komisja rekrutacyjna

1. Dyrektor Szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjng do 27.02.2023r.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi trzech cztonkéw Rady Pedagogicznej z
wylaczeniem dyrektora szkoty oraz nauczyciela, ktorego dziecko uczestniczy w postepowaniu
rekrutacyjnym przeprowadzanym do oddziatow przedszkolnych.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) weryfikacja spetniania przez kandydata warunkéw lub kryteridéw branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym

b) ustalenie wynikdéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych

¢) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych ewentualnie listy wolnych miejsc

d) sporzadzenie protokotéw postgpowania rekrutacyjnego.

4. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokoly ze swoich posiedzen, do ktoérych odpowiednio
zalgcza:

a) liste zwerytikowanych wnioskéw o przyjecie do oddzialow przedszkolnych

b) jesli zaistnieje taka koniecznos¢ - informacje o liczbie punktow przyznanych
poszczegdlnym kandydatom za poszczegdlne kryteria brane pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym;



C) ) jesli zaistnieje taka konieczno$¢ - informacje o liczbie punktow przyznanych
poszczeg6lnym kandydatom po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego;
d) liste kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

e) liste kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych.



